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MOT DU PRESIDENT

Chers membres,

L’année 2011- 2012 aura été marquante pour notre communauté. Quelques événements ont mobilisé 'attention des
permanents, partenaires et bénévoles.

La naissance de la commission provinciale de I'arbitrage de Volleyball Québec (CPA) est certainement celui qui a retenu
I'attention de tous. La structure de I'ancien comité ne répondait pas aux exigences de gouvernance mises en place il y a
deux ans. Il ne représentait pas les intéréts de tous les membres arbitres. Un comité a été mis en place afin de proposer
une toute nouvelle structure. En moins d’un an, la CPA s’est implantée. Cette derniére répond en tous points aux exigences
des membres arbitres et de la direction de Volleyball Québec. Je tiens a souligner le travail exceptionnel des principaux
intervenants dans ce dossier. Monsieur Marc Trudel et son comité spécial d’arbitres, messieurs Félix Dion et Yvon
Turgeon, membres du conseil d’administration, messieurs Raymond Cb6té et Marc Dumont, membres du temple de la
renommée et anciens arbitres internationaux, et, tout spécialement Mme Diane Vandy ancienne arbitre en chef et premiére
femme arbitre de grade international. Au moment d’écrire cette lettre, nous apprenons le décés de Mme Vandy. Les
qualificatifs manquent pour décrire I'ceuvre et I'héritage que laisse Mme Vandy pour la communauté du volleyball au
Québec, au Canada et méme a l'international. Au nom de tous les membres de Volleyball Québec, Mme Vandy merci!

Sur le plan des partenariats, soulignons les avancés significatives enregistrées auprés du RESQ. La reconnaissance que
Volleyball Québec puisse jouer un role significatif dans le développement de la pratique sportive, en collaboration avec les
permanents du Réseau du sport étudiant, nous permettra de rejoindre tous les entraineurs au niveau scolaire afin de leur
faire bénéficier de l'aide nécessaire a leur développement et perfectionnement. Rappelons notre priorité de développer, au
travers toutes les structures en place, des entraineurs qui sauront optimiser le talent d’athléte et la passion du volleyball
auprés de nos jeunes.

Le financement de Volleyball Québec bénéficiera de I'aide du tout nouveau programme Placement Sport mis en place I'été
dernier par le MELS. A la suite des efforts concertés des directions des différentes fédérations et de Sports Québec, le
gouvernement a compris I'importance de mieux financer ses fédérations. Le programme Placement Sport consiste en un
appariement par le MELS d'un don regu par la fédération. L'importance de la part du MELS est inversement
proportionnelle a la taille de la fédération. Pour Volleyball Québec, I'appariement des dons a été fixé a 190%. Donc, un
don de 100$ recu donnera droit a un appariement du ministére de 190$. Ainsi, un don de 100$ se transforme en une aide
réelle de 290%. Un comité formé de membres du conseil d’administration étudie présentement les avenues et stratégies a
mettre en place selon le cadre du programme. Les membres seront informés en temps et lieu des directions prises a ce
sujet.

En juin dernier se tenait le deuxieme forum des clubs. Cette plateforme permet d’informer et de discuter des orientations
qui marqueront les prochains plans d’action. Cette année, les responsables des associations d’arbitres ont aussi été
invités. Tous les clubs ont saisi 'importance que Volleyball Québec accordait au rapprochement entre eux et les structures
régionales d’arbitres pour l'initiation et le développement de la reléve en arbitrage. Il en est de méme pour leur rble dans
linitiation et le développement des entraineurs. A cet effet, une consultation des clubs et associations régionales se mettra
en branle dans les prochaines semaines afin de comprendre leurs attentes face a Volleyball Québec et ainsi proposer a la
prochaine AGA les rbles et responsabilités révisés de Volleyball Québec face a ses membres.
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MOT DU PRESIDENT

En 2012, nous avons tous été témoins de performances sportives de haut niveau. Je veux féliciter Mesdames Annie Martin
et Marie-Andrée Lessard ainsi que leurs entraineurs pour leur qualification et leur participation aux Jeux olympiques de
Londres.

Au conseil d’administration, deux membres ont quitté cette année, M. Tony Guzzo et Mme Karine Mayrand. Merci a vous
pour votre contribution au développement de notre communauté.

Enfin, en juin dernier, M. Daniel Rivet prenait sa retraite. M. Rivet a contribué grandement au développement du volleyball
au Québec. A titre d’exemple, son implication comme président du conseil d’administration, son réle de directeur technique
et rédacteur de manuels d’entraineurs. M. Rivet vous laisserez une trace indélébile dans I'histoire du volleyball au Québec.
Le conseil d’administration, les permanents, les membres et amis du Volleyball sauront reconnaitre votre contribution a sa
juste valeur. Votre nomination a titre de membre honoraire est la premiére manifestation de notre reconnaissance.

Finalement, un rappel a tous que I'été 2013 sera I'année des Jeux du Canada chez nous a Sherbrooke. Bonne chance a
nos équipes féminines et masculines, toute la communauté vous soutient.

Merci

Daniel Mainville
Président
Volleyball Québec

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE VOLLEYBALL QUEBEC

Fonction

Personne

Dossier

Président

Daniel Mainville

RSEQ, financement

Vice-président

Yvon Turgeon

Excellence

Secrétaire-trésorier

Félix Dion

Controles internes et Volleyball Canada

Administrateur

Tony Guzzo

Ressources humaines (démission mai 2012)

Administratrice

Karine Mayrand

Pratique sportive : minivolley (démission ao(t 2012)

Administrateur

Mario Paquin

Pratique sportive : développement régional

Administrateur

Danyk Sauro

Réseaux sociaux et événements internationaux

Adminstrateur nommé

Christian Bernier

(depuis juin 2012)

Membre cooptée

Diane Vandy

Arbitrage (de novembre 2011 a octobre 2012)

Président de la CPA

Patrice Préville

Arbitrage (depuis juin 2012)
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RAPPORT DU SECRETAIRE-TRESORIER

A la suite du déficit du dernier exercice, explicable par plusieurs réinvestissements, le C.A. avait annoncé que I'exercice
devait se terminer positivement au niveau financier. L’exercice se termine effectivement sur un excédent de 10 806 $.
Celui-ci est explicable par une réévaluation a la hausse de nos placements de 15 900 $. Les opérations ont donc été
déficitaires de 5094 $.

Plusieurs variations par rapport aux prévisions viennent expliquer cet état.
A la hausse :

. Légeres économies sur la masse salariale explicable par le départ a la retraite de notre directeur de
I'excellence, remplacé par des contractuels en fin d’exercice.

. Hausse de la subvention de fonctionnement de prés de 6 000 $ pour I'exercice.
A la baisse :

. Une facture inattendue de prés de 4 000 $ envoyée par Volleyball Canada pour le paiement de livres de
reglements qui aurait dd étre facturée dans I'exercice précédent.

. Diminution du niveau de commandites de plus de 10 000 $ en cours d’année ; dans un cas le niveau de la
commandite est lié au niveau d’achat des clubs et organismes, dans I'autre cas il s’agit d’'un report d’'un an du
montant versé.

. Augmentation du co(t de la vie démocratique de 2 300 $. Au cours de I'exercice, plus de réunions et rencontres
de comités ont été tenues.

. Difficulté d’atteindre le niveau d’inscription visé pour les camps estivaux laissant un manque a gagner de plus de
6 000 $. Des stratégies pour offrir deux semaines de camp et pour trouver des solutions augmentant la capacité
d’accueil sont en pourparlers.

. Annulation du tournoi international le Québec Open Jeep par le promoteur, privant Volleyball Québec d’une
ristourne de 3 000 $.

Comme vous le constatez, 'administration de programmes a été serrée et compétente pour limiter le déficit d’opération
compte tenu de tous ces imprévus.

A la lecture des états financiers, vous noterez que la comparaison avec I'exercice antérieur est difficile. N'oubliez pas que
nous comparons un exercice de 12 mois avec un exercice de 18 mois.

Finalement, vous trouverez ci-dessous un rapport synthése des activités du C.A. au cours des 12 derniers mois. Vous
noterez que, lorsque c’est possible, des résolutions spéciales de nature plus administratives sont prises par courriel pour
accélérer le traitement des dossiers.

Le conseil d’administration a tenu 7 réunions au cours des derniers mois.
Il a de plus adopté 23 résolutions spéciales par courriel.

Date et lieu

11 octobre 2011 a Montréal 3 juin 2012 a Ste-Adéle

22 novembre 2011 a Montréal 28 ao(t 2012 a Montréal

31 janvier 2012 a Montréal 30 septembre 2012 & Montréal
27 mars 2012 a Montréal

Félix Dion
Secrétaire-trésorier
Volleyball Québec
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RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

Le bureau provincial

Au cours de la derniéres année, il y a eu plusieurs personnes qui ont occupé un poste au sein de Volleyball Québec.
Voici la liste de ceux et celles qui travaillent avec et pour vous chaque jour :

Directeur général :

Agente administrative :
Coordonnatrice aux communications :
Directeur de I'excellence :

Directeur de la pratique sportive :
Coordonnateurs de programmes :

Coordonnateurs de programmes contractuels :

Alain D’Amboise (depuis septembre 1994 — d.g. depuis juillet 2001)
Kristel Guillemin (juin a octobre 2012)

Annabelle Dufour (depuis juin 2011)

Daniel Rivet (décembre 2007 a juin 2012)

Mathieu Poirier (depuis ao(t 2010)

Nikolas Perron (depuis février 2008)

Dominique Duchaine (décembre 2006 a mai 2012)
Caroline Daoust (depuis mai 1999)

Jonathan Chevrier (mai 2011 a ao(t 2012)
Guillaume Turcotte (été 2012)

Jérdme Ouellet (été 2012)

Evénements/activités promotionnelles

ACTIONS/PROJETS OBJECTIFS

Regrouper les responsables régionaux et

RESULTATS

42 personnes présentes
16 clubs présents
15 officiels présents

Plusieurs discussions et a permis un rapprochement
entre les clubs et officiels d’'une méme région.

provinciaux de I'arbitrage et les responsables

Forum de Volleyball de clubs.
Québec 2012 :

Rencontre de mise au
point avec les clubs et

officiels

octobre 2011.

Discuter et proposer des actions ou projets a
venir afin d’orienter les plans d’action.

Tournois de golf de
la Caisse populaire
de Villeray

Coupe Chantecler volleyball de plage
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Faire le point sur les réalisations depuis

Tenir une activité de levée de fonds : 2500%

Mise sur pied d’un tournoi corporatif de

Orientations discutées au forum

- Confirmation de I'importance du Gala et ajout de la
catégorie club de I'année

- Mise en action des clubs en minivolley.
Rapprochement entre les clubs et les écoles

- Utilisation constructive des dépots relatifs a la
certification des entraineurs

- Partage d’'information relatif a I'arbitrage et pré-
requis auprés des clubs afin d’établir des balises
communes

- Engager des actions pour un rapprochement entre
le football et le volleyball masculin

12 participants — argent recueilli : 2150%
Deux quatuors prestige commandités :
- Corporation Miniére Osisko

- Courteau Mainville Management

Commandite en nuitées de Choice Hotels

Annulé



RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

ACTIONS/PROJETS

Nouveau site Internet

Rédaction d’'un plan de
communication pour
'année

2012-2013

Publications
hebdomadaires sur les
réseaux sociaux

Communiqués de
presse et revue de
presse

Mises a jour et
nouvelles sur le site
Internet

Organismes partenaires

Communications
OBJECTIFS

Lancer un nouveau site Internet a 'automne
2012 pour :

- Devenir la premiere source d’information pour
tous les volleyeurs et les volleyeurs de plage au
Québec

- Accroitre la notoriété de Volleyball Québec
aupres des jeunes volleyeurs et volleyeuses du
réseau étudiant et de la communauté de
volleyball adulte.

- Interagir avec nos publics et leur permettre de
générer du contenu sur notre site

- Atteindre un minimum de 10 000 visiteurs
uniques par mois.

Evaluer les outils de communication présents,
déterminer des objectifs de communication,
déterminer des moyens pour les atteindre

Accroitre la communauté d’intéréts via les
réseaux sociaux

Favoriser une présence accrue des activités de
volleyball dans les médias

Répertorier les articles traitant du volleyball

Informer efficacement nos membres

Accroitre la communauté d’intéréts via le site
Internet

RESULTATS

11 compagnies nous ont fait parvenir des
soumissions.

Le site Internet n’est pas encore lancé, mais sa
production acheve.

Le plan est rédigé et les actions se mettront en
branle en 2012-2013.

Gain de 800 adhérents de la page Facebook de
Volleyball Québec en 2011-2012

Gain de 100 adhérents sur le compte Twitter de
Volleyball Québec

Une trentaine de communiqués de presse rédigés
dont la moitié a été relayée dans les médias

322 articles/reportages répertoriés

314 nouvelles publiées sur le site Internet
Moyenne de 6000 visiteurs uniques par mois

14400 visites par mois

Voici les faits saillants de la derniére saison dans nos relations avec nos partenaires principaux

Le RSEQ
Objectif :

Signer une entente qui répond mieux a nos objectifs communs, a savoir :

¢ Se donner les moyens de stimuler la pratique du volleyball au secondaire en établissant aussi des bases au primaire.

¢ Soutenir, stimuler, développer davantage les jeunes entraineurs du réseau étudiant qui sont souvent seuls et sans
ressources. lls constituent la premiére ligne qui rendra intéressante ou non la pratique de notre sport.

+ Favoriser 'émergence du talent québécois en volleyball sur les scénes québécoise, canadienne et internationale.

Résultats :

Le nouveau protocole a été signé en décembre dernier, ne permettant pas la mise en place des plans. La réception trés
tardive et incompléte des listes d’entraineurs des réseaux scolaires en avril 2012 (aprés la saison) n’a pas aidé a I'atteinte
de l'objectif de soutien a ces derniers. Plus de 23 000 jeunes ont participé a la semaine du minivolley : il sera intéressant
d’évaluer les impacts sur la participation benjamine (14 ans et moins) en scolaire lors de la saison 2012-2013.
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ACTIONS/PROJETS
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Le nouveau protocole a été signé en décembre dernier, ne permettant pas la mise en place des plans. La réception trés
tardive et incompléte des listes d’entraineurs des réseaux scolaires en avril 2012 (aprés la saison) n’a pas aidé a I'atteinte
de l'objectif de soutien a ces derniers. Plus de 23 000 jeunes ont participé a la semaine du minivolley : il sera intéressant
d’évaluer les impacts sur la participation benjamine (14 ans et moins) en scolaire lors de la saison 2012-2013.
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RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

Organismes partenaires

SportsQuébec

Obijectif :

* Poursuivre les démarches pour la correction du territoire des Jeux du Québec sur I'lle de Montréal.
+ Mettre en candidature nos meilleurs talents pour le Gala de SportsQuébec

Résultats :
*+ Le découpage ne sera pas changé — pas d’intérét ministériel a ce niveau et c’est a ce pallier que les changements peuvent
étre faits.

¢+ Annonce de deux finalistes sur 4 candidatures déposées pour le Gala de décembre 2011 :
Evénement canadien de 'année : Championnat de I'Est du Canada 14-15-16 ans (Club Envolley de Sherbrooke)
Athléte de 'année en sport collectif : Karl de Grandpré

Ministére de I’éducation, du loisir et du sport

Objectifs :

¢ Requalifier Volleyball Québec pour le Programme de support aux fédérations sportives québécoise (PSFSQ) pour le cycle
2012-2015 : obtenir plus de points et une augmentation de I'aide accordée (112K$).

¢ Obtenir du financement lors de la tenue d’événements nationaux ou internationaux au Québec pour 2011-2012.

Résultats :

* Volleyball Québec améliore son classement (son nombre de points) suite aux évaluations et obtient 12 500% de plus
(134.5K$) pour chacune des années du cycle.

¢ Le MELS fait I'annonce du programme Placement Sport qui viendra, par la formule d’appariement de dons par le MELS, en
soutien au fonctionnement des fédérations. Plus de détails seront disponibles en 2012-2013.

+ |l n’'y a pas eu d’événement nationaux ou internationaux en 2011-2012, sauf l'obtention post facto d’'une aide de 90K$ pour
la Coupe Pan Am masculine qui a eu lieu dans I'autre année financiére en juin 2011.

Volleyball Canada

Objectifs :

* Poursuite du soutien financier du centre national masculin a Gatineau.

» Faciliter la tenue au Québec d’événements nationaux ou internationaux.

* Présence de Québécois dans les instances décisionnelles de Volleyball Canada.

Résultats :

+ Annulation du Circuit mondial de volleyball de plage a Québec par le promoteur (Qc Open Jeep)

* En l'absence de comité organisateur et d’infrastructure appropriées, abandon de I'accueil du Championnat canadien
senior de volleyball de plage a Québec, puis a Trois-Riviéres.

* Les personnes suivantes ont siégé sur les comités de Volleyball Québec
- Aucun élu sur le conseil d’administration
- Alain D’Amboise et Félix Dion, Forum des directeurs généraux
- Daniel Rivet, comité du développement domestique
- Marc Trudel, comité canadien des officiels — représentant du Québec
- André Trottier, comité canadien des officiels — haute performance en volleyball de plage.
- Marie-Andrée Lessard, sous-comité de I'excellence en volleyball de plage
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RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

Statistiques diverses d’affiliation et de participation

Vous trouverez dans les tableaux suivants, des données de participation et d’affiliation pour la période visée. Il n’y a pas
de variation majeure si ce n’est que le volet masculin est toujours précaire, que le volleyball de plage chez les plus jeunes
est en baisse et qu’il y a de gros défis pour reconquérir le secteur adulte.

EQUIPES SECTEUR COMPETITIF 2011-2012
Avec équipes récréatives qui ont fait des tournois compétitifs
Senior 21 ans- 18 ans- 17 ans- 16 ans- 15 ans- 14 ans- TOTAL
REGION F F M F M F F F M TOTAL F M
AT 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 7 5 2
BOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CDQ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CHA 0 1 0 1 3 1 0 0 2 1 0 0 2 0 11 7 4
CN 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 3 3 0
EDQ 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0
EST 1 2 2 2 1 0 1 0 2 1 1 0 0 0 13 8 5
LAN 0 0 0 0 1 0 1 0 5 1 1 0 4 1 14 12 2
LAU 1 0 1 1 1 2 1 0 1 1 0 0 0 0 9 5 4
LAV 0 1 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 6 3 3
LSL 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 3 3 0
MAU 1 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 2 0 7 6 1
MTL 6 6 2 1 1 1 2 0 2 1 3 0 4 2 31 20 11
ouT 0 2 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 11 5 6
QcC 1 2 1 1 1 1 1 0 2 1 1 0 4 2 18 11 7
RS 0 0 1 3 1 4 1 1 4 4 3 0 7 4 33 17 16
RY 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0
SLS 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 1 0 1 0 6 6 0
SO 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 1 0 4 3 1
11-12 10 14 112 11 15 13 14 1 28 13 12 0 27 10 179 117 62
10-11 12 12 10 12 21 14 9 0 24 11 15 0 33 11 187 123 64
09-10 14 13 11 14 19 14 11 1 24 12 16 1 28 199 130 69
08-09 12 16 11 12 22 14 8 3 29 14 18 2 30 8 181 119 62
07-08 7 11 11 11 23 18 6 0 27 14 18 2 27 6 180 116 64
Moyenne 11 13,2 10,8 12 20 146 9,6 1 26,4 12,8 158 1 29 8,8 185 121 64,2
NOMBRE D’INSCRIPTIONS PAR CATEGORIES
Féminin Masculin Total
Joueurs compétitifs 1419 832 2251
Joueurs patrticipatifs 1426 979 2405
Entraineurs 126 292 418
Arbitres 197 179 376
Autres* 63 164 227
3231 2446 5677

*Autres: Responsables de club, d'équipe, de ligue, de tournois
sanctionnés et membres réguliers.
VOLLEYBALL QUEBEC 12
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SECTEUR PARTICIPATIF - INTERIEUR ET VOLLEYBALL DE PLAGE 2011-2012
. TOTAL ESTIME D’EQUIPES
ANNEE TOTAL DE " E Q
JOUEURS VB VBP
2011-2012 2405 979 1426 132 675
2010-2011 3055 1168 1887 162 878
2009-2010 2515 983 1532 139 701
2008-2009 2363 1004 1389 117 728
2007-2008 1989 963 1026 78 682
Moyenne 2465 1019 1452 126 733
JOUEURS PARTICIPATIFS
Nombre de
_Nombre de joueurs par N,o'mb_re
joueurs - d’équipes
équipe
PLAGE 1349 2 675
INTERIEUR 1056 8 132

JOUEURS SECTEUR COMPETITIF VOLLEYBALL DE PLAGE - ETE 2012

ANNEE Senior 24ans- | 21ans- 18 ans- | 16 ans- 14 ans- TOTAL
F/' M|  F|/ M| F | M| F| M| F | M| F | MIOTAL F | M
ETE 2012 59 104 - - 3 39 27 24 25 17 5 2 332 146 186
ETE 2011 63 96 - - 39 41 38 23 43 21 10 2 376 193 183
ETE2010 54 75 30 22 34 36 59 34 62 21 10 3 440 249 191
ETE 2009 55 69 28 26 45 45 33 34 76 25 24 4 464 261 203

ETE 2008 5 74 33 29 57 40 49 31 73 20 53 12 526 320 206
Moyenne 57,2 83,6 30,3 25,7 41 40,2 412 29,2 558 208 204 4,6 4276 234 194

24 ans et moins: Eté 2010:0Offert seulement aux championnats provincial et canadien
A partir de I'été 2011, abolition de la catégorie
14 ans et moins: A partir de I'été 2012, affiliation secteur participatif sauf les équipes qui vont aux Canadiens

EQUIPES SCOLAIRES 2011-2012
Benjamin Cadet Juvénile | Coll. A-AA TOTAL
ANNEE F \ M F M| F | M F M TOTALI F | M

Total 2011-12 325 42 291 54 210 41 50 32 1045 876 169
EN 2010-2011 297 43 268 33 231 53 51 27 1003 847 156
EN 2009-2010 289 42 274 37 220 68 50 33 1013 833 180
EN 2008-2009 270 46 262 50 223 66 48 36 1001 803 198
EN 2007-2008 258 42 241 48 216 72 48 32 957 763 194
Moyenne 288 43 267 44,4 220 60 49,4 32 1004 824,4 179,4
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RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

Vous trouverez dans les tableaux suivants quelques statistiques de participation aux événement de Volleyball Québec.

Participation aux compétitions de volleyball lors de la saison 2011-2012

Compétition Nombre d’équipes
Omnium + 2 invitations 14 ans 75
Omnium 15-16 ans 29
Omnium 17-18 ans (2 tournois 18 ans féminin) 23
Circuit provincial 15 ans et moins 11
Circuit provincial 16 ans et moins 36
Circuit provincial 17 ans et moins 11
Circuit provincial 18 ans et moins 26
Ligue féminine senior 3
Festival 14 ans 31
Coupe 1 =28
Coupe 2 =28
Coupe du Québec Coupe 3= 8
Championnat provincial 15-16 50
Championnat provincial 17-18 34
Championnat provincial 21 21
4x4 Omnium + Défi Adrénaline 7

Championnat provincial 21 ans et moins Festival interprovincial
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RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL

Participation aux compétitions de volleyball de plage lors de la saison 2012

14 ans et 14 ans 16 ans 16 ans 18 ans 18 ans 21 ans 21 ans
moins et moins etmoins etmoins etmoins etmoins etmoins etmoins  Totgl
féminin masculin féminin masculin  féminin masculin  féminin masculin
Omnium du
Québec 9 2 5 4 8 8 8 12 56
jeunesse
Gl el 8 4 9 5 10 7 7 12 62

provincial

Une équipe est composée de deux joueurs. Nombre total d'équipe pour I'été 2012 : 118

Omnium du Québec jeunesse 2012

Compilation des tournois du Circuit Québec Excellence été 2012

Catégorie CQE 1 CQE 2 CQE 3 CQE 4 Prov CQE
Montréal Montréal Montréal
Jeanne-Mance Shawinigan Ste-Agathe Plage Celtique Plage Celtique
Féminin 22 22 24 24 21
Masculin 38 30 35 33 28
TOTAL 60 52 59 57 49

Une équipe est composée de deux joueurs.

Circuit Québec Excellence 2012
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RAPPORT DE LA POURSUITE DE L'EXCELLENCE

VOLLEYBALL

ACTIONS/PROJETS

Camp de
sélection

Jeux du Québec

ACTIONS/PROJETS

Reléve

Elite

Espoir
OBJECTIFS

Centrer la sélection sur les athletes dont le
potentiel a long terme est bien identifié par
la valeur anthropomeétrique

Application de la politique de participation
de tous les joueurs.

Soutenir les régions ou le volleyball
masculin est en difficulté.

Commencer le dépistage des athlétes nés
en 96 (H) et 97 (F) pour le prochain cycle

Releve/Elite
OBJECTIFS

Donner de I'expérience a nos grands
joueurs (au détriment du résultat).
Sélectionner un noyau qui peut venir
en reléve aux Jeux du Canada

Participer au NTCC

Poursuivre le travail d’identification des
passeurs (F. et M.) et des joueurs de
centre (M.) pour 2013

Offrir une compétition préparatoire a
ce groupe en organisant I'événement +
participation au NTCC

Sélectionner deux entraineurs chef
pour deux ans/programme

Poursuivre le camp En route vers
2013. Inviter 'entraineur national de
I’équipe féminine

Achat de deux caméras pour le
programme

RESULTATS

Applicable en féminin, mais non en masculin a
cause de la faible participation au camp de
sélection (plus permissif).

Participation aux sélections (athlétes)

Masculin : 228 dont 43% ont plus de 50/100 pts
Féminin : 669 dont 47% ont plus de 50/100 pts
Collaboration de toutes les régions sauf
Lanaudiere féminin qui présente une équipe de
9 athlétes alors que le volume de participation a
la sélection (31 athlétes) aurait permis de
combler a 12 athlétes pour donner de
I’expérience a plus de joueuses.

Présence des régions

14 équipes masculines, dont 3 en sauvetage:
Sud-Ouest, Est-du-Québec et Saguenay-
Lac St-Jean. Total de 142 athlétes.

19 équipes féminines
Total de 223 athlétes.

RESULTATS
Sélection des équipes en incluant une majorité
d’athlétes admissibles aux Jeux du Canada. Les
autres sont des athlétes plus jeunes, mais avec un
potentiel intéressant.

Les équipes reléve ont participé au NTCC
Gatineau, masculin. 12° place
Winnipeg, féminin, 10° place.

Réalisé notamment lors des compétitions 18 ans et
21 ans et moins et du champ. Provincial collégial
division 1.

Pas de compétition organisée sauf quelques matchs
préparatoires.
Performance au NTCC :

Winnipeg, filles 9° place

Gatineau, masc. 2° place

Embauche pour le programme 2012 de Simon
Berleur (masculin) et pour les programmes 2012 et
2013 de Julien Paquette (féminin).

Tenue d’'un camp de perfectionnement en décembre
2011 avec la présence de I'entraineur national de
I'équipe féminine.

Achat de caméra non réalisé.
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RAPPORT DE LA POURSUITE DE L'EXCELLENCE

VOLLEYBALL

ACTIONS/PROJETS

Rencontre ple coordination
des Sport-Etudes

ACTIONS/PROJETS

Aide a I'engagement des
entraineurs

Centre national masculin de
Gatineau

Soutien a la participation aux
sélections nationales

Sport-études

OBJECTIFS

Transmission de I'information, des attentes
de Volleyball Québec aux Sport-Etudes.
Echanges entre les Sport-Etudes sur les
différents modes d’opérations.

Support aux athlétes

OBJECTIFS

Distribuer selon les régles les 110K$
disponibles pour I'aide a 'engagement pour
les entraineurs intervenant avec les 17-21
ans (reléve-élite)

Si possible, garder un montant du PAEE
pour les entraineurs-chefs des Jeux du
Canada

Soutenir financiérement les opérations du
centre national

Assister financiérement au besoin les
athlétes québécois participant a des
sélections nationales
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RESULTATS

Rencontre tenue en mai a Montréal.
Participation de tous les Sport-Etudes
reconnus.

De Mortagne (Boucherville)
Thérése-Martin (Joliette)

Triolet (Sherbrooke)

Les Estacades (Trois-Rivieres)

Poly. Veilleux (St-Joseph-de-Beauce)
Poly. Georges-Vanier (Laval)

Ecole d’Iberville (Rouyn-Noranda)
Marcel-Raymond (Lorrainville)
L’Odyssée D.-Racine (Jonquiére)

RESULTATS

Le nombre de demandes a totalisé 103K$
distribués a 8 clubs au bénéfice de 15
entraineurs (4 temps plein et 11 mi-temps).

Deux subventions mi-temps ont été
autorisées (3 500$ chacune) pour les
entraineurs élite.

Le MELS a maintenu dans son année
financiére 2011-2012 se terminant le 31 mars
2012 son aide de 75K$.

Cependant, a partir du 1% avril 2012 la
responsabilité de cette aide est transférée a
I'Institut nationale des sports (INS). Aucune
aide n’a été confirmée au 30 septembre
2012.

Aide financiére de 2 500$ attribuée a 4
athletes.



RAPPORT DE LA POURSUITE DE L'EXCELLENCE

VOLLEYBALL DE PLAGE

ACTIONS/PROJETS

Sélections

Camps d’entrainement

Jeux du Québec

Espoir volleyball de plage

OBJECTIFS

Promouvoir la sélection espoir VBP dans le cadre
de la sélection espoir de décembre.

Déplacer la sélection espoir en VBP au mois de
juin

Identifier les répondants régionaux en volleyball
de plage pour un minimum de 15 régions. Etablir
la ligne de communication URLS- répondant-
Volleyball Québec

Aider les régions en difficulté

Participation de 15 régions par sexe

RESULTATS
La participation des athletes de volleyball de
plage aux sélections conjointes de volleyball
intérieur et de volleyball de plage en décembre
2011 et janvier 2012 a été trés faible, voire
insuffisante

Les sélections de juin ont été plus efficaces,
mais avec une participation régionale mitigée
principalement chez les garcons.
Participation aux sélections :

90 athlétes féminines (16 régions)

29 athletes masculins (8 régions)*

*La principale difficulté du volet masculin est le
conflit d’'age direct avec le volleyball intérieur
(17 ans et moins).

Dans les deux sexes, la recherche
d’entraineurs certifiés ou la certification des
non-certifiés a été un enjeu important. De
I’'accompagnement a été fourni lors des camps
d’entrainement par le coordonnateur de
Volleyball Québec.

8 équipes masculines Total de 16 athlétes
16 équipes féminines Total de 32 athletes

Jeux du Québec 2012
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RAPPORT DE LA POURSUITE DE L'EXCELLENCE

VOLLEYBALL DE PLAGE

Reléve/Elite volleyball de plage
ACTIONS/PROJETS OBJECTIFS RESULTATS

Sélection en juin a attiré 14 garcons (9 qui
mesurent plus de 185cm dont 3 de plus de
190cm) et 17 filles. (8 qui mesurent plus de
175cm dont 4 de plus de 180cm).
Augmenter le nombre d’athlétes a la sélection  Ont été retenus :
élite/reléve 2 athlétes identifiés élite/sexe
4 athlétes identifiés reléve/sexe
6 athletes supplémentaires invités aux
camps des groupes d’entrainement
(2 hommes et 4 femmes)

Sélection

Nous avons tenu 3 camps d’entrainement +

Améliorer le programme d’entrainement, cibler 1 Sl G2y EnmaEiieT 2Lz

une compétition pour les athlétes admissibles
aux Jeux du Canada et améliorer
I'encadrement lors des championnats

La participation des athlétes aux CQE a été
soutenue avec la présence des deux
entraineurs (Nicolas Mousseau - filles,

Entrainement et compétitions Jonathan Chevrier —garcons).

Soutien des athletes releve-élite participant

; . Aucune équipe reléve-élite présente au
aux championnats canadiens

championnat canadien chez les gargons,
mais une équipe chez les filles (1 000%).

Support aux athlétes en volleyball de plage

ACTIONS/PROJETS OBJECTIFS RESULTATS

Le nombre de demandes a totalisé 18K$

Distribuer selon les régles les 25K$ disponibles distribués a 2 clubs au bénéfice de
pour l'aide a 'engagement pour les entraineurs 2 entraineurs (1 temps plein et 1 mi-temps).
intervenant auprés des athlétes de pointe en

Aide a 'engagement volleyball de plage

d’entraineurs

Si possible, garder un montant du PAEE pour les  Deux subventions mi-temps ont été autorisées

entraineurs-chefs des Jeux du Canada (3 500% chacune) pour les entraineurs reléve-
élite.
Sotitien a Ia participation Assister financierement au besoin les athlétes Aide financiére non attribuée faute de

aux sélections

" québécois participant a des sélections nationales  demande (reportée).
nationales
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RAPPORT DE LA POURSUITE DE L'EXCELLENCE

FORMATION

Stages d’entraineurs

ACTIONS/PROJETS OBJECTIFS RESULTATS

Formation niveau 1 Former 150 nouveaux entraineurs du niveau 1 Niveau 1 technique : 11 stages, 138 stagiaires.
technique

Niveau 2 technique : 3 stages, 31 stagiaires
Niveau 2 pratique : 1 stage, 12 stagiaires
Niveau 3 pratique : 3 mentorats — 2 certifications
(Pascal Murray et Michel Pelletier)

Former 30 entraineurs de niveau 2 technique
Former 10 entraineurs de niveau 2 pratique
Former 3 entraineurs de niveau 3 pratique

Formation niveau 3 et
niveau 2 en VB

Formation niveau 2 Aider les régions a se préparer aux exigences

technique en VBP des Jeux du Queébec Niveau 2 techn. plage : 3 stages, 18 stagiaires.

Améliorer la qualité d’enseignement de la
masse des joueurs scolaires et valoriser les
formations du PNCE.

Non réalisé faute de demandes.
Revoir la procédure.

Offre de mentorat aux
entraineurs débutants

Perfectionnement d’entraineurs
ACTIONS/PROJETS OBJECTIFS RESULTATS

Soutien financier a Jean-Simon Poirier, André
Gendron pour perfectionnement a Paris
(France)

Mélanie Desrochers pour perfectionnement lors
des Jeux olympiques de Londres

Venue au Québec de Damien Beneix (France)
comme formateur au camp estival 2012

Recevoir ou visiter des entraineurs/formateurs
Perfectionnement hors  de I'extérieur du Québec qui enrichissent les
Québec pratiques de nos entraineurs de niveau 3 ou

impliqués dans le programme releve/élite.

Stage niveau 2 pratique
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RAPPORT DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE SPORTIVE

SECTEUR DE L'INITIATION

ACTIONS/PROJETS

Inciter le milieu scolaire et civil a
organiser des activités durant la
semaine du minivolley

Offrir un service a I'école en échange
d'une affiliation a Volleyball Québec

Augmenter le nombre de formateurs
en minivolley

Formation d’enseignants des écoles
primaires

Minivolley
OBJECTIFS

Regrouper 150 écoles primaires
participantes

Affilier un minimum de 15 écoles
directement

Bonifier le nombre de personnes
ressources

Effectuer 9 formations

25
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RESULTATS
195 écoles primaires inscrites

1 école affiliée directement mais
environ 60 par l'inscription a la
semaine du minivolley

3 nouveaux formateurs effectifs

13 formations ont été données a plus
de 200 enseignants
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RAPPORT DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE SPORTIVE

SECTEUR DE LA COMPETITION

ACTIONS/PROJETS

Omnium du Québec
Tenir un tournoi préparatoire en début
de saison intérieur

Festival interprovincial
Tenir un festival provincial intérieur

Défi 4x4 Adrénaline
Tenir un tournoi supplémentaire en fin
de saison

ACTIONS/PROJETS

Festiplage

Tenir un tournoi de promotion du
volleyball de plage interpellant la
clientéle du milieu scolaire

Omnium du Québec jeunesse

Tenir pour la premiére fois un omnium
en volleyball de plage pour chacune
des catégories jeunesse

Championnat provincial

Tenir un championnat provincial en
volleyball de plage pour chacune de
ces catégories jeunesse

14 ans et moins volleyball intérieur
OBJECTIFS

Avoir 12 équipes en masculin et 12
équipes en féminin

Avoir 8 équipes en masculin et 26
équipes en féminin

Avoir 8 équipes participantes en
masculin et 8 en féminin

14-16 ans volleyball de plage
OBJECTIFS
Avoir 54 équipes inscrites

Avoir 54 équipes d'inscrites pour les
catégories 14 et 16 ans

Avoir 50 équipes d’inscrites pour les
catégories 14 ans et 16 ans

RESULTATS

12 équipes masculines participantes et
12 équipes féminines participantes

8 équipes masculines participantes et
23 équipes féminines

7 équipes masculines

RESULTATS

32 équipes incluant majoritairement
des joueurs qui jouent également au
sein d’équipes civiles

20 équipes participantes

14 ans: 11
16 ans: 9

26 équipes participantes
14 ans: 12
16 ans: 14

Omnium du Québec jeunesse

Festival interprovincial
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RAPPORT DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE SPORTIVE

SECTEUR DE LA RECREATION

Milieu récréatif et compétitif pour adulte en volleyball et en volleyball de plage

ACTIONS/PROJETS

Adapter le systéme de sanction de
tournoi intérieur a la réalité de 2011-
2012

Systéme de sanction d’événements

Recensement d’événements sur le
site internet de Volleyball Québec
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OBJECTIFS

Offrir un meilleur service aux
organisateurs

Maintenir le nombre d’événements
sanctionnés

Afficher le maximum d’événements
de type « adulte » et « jeunesse »

\ -
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Tournoi Orange Alouette

RESULTATS

La saison nous a permis de cibler
les besoins du milieu qui vont nous
aider a planifier les prochaines
années

Le nombre d’événement est
sensiblement le méme

qu’en 2010-2011

Plus de 70 événements



RAPPORT DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE SPORTIVE

AUTRES ACTIVITES ET PROJETS

ACTIONS/PROJETS

Tenir un camp aidant a la promotion
et au perfectionnement du volleyball
aupres des athlétes

Tenir un camp aidant & la promotion
et au perfectionnement du volleyball
de plage aupres des athlétes

Camp estival de volleyball de plage 2012

Création d'un dépliant promotionnel
de Volleyball Québec aupres des
équipes collégiales des divisions 2 et
3 ainsi que le collégial mixte

Soutien au volleyball masculin

Camp estivaux

OBJECTIFS

Maintenir la participation de 176
participants

Augmenter de 50% la participation
pour atteindre 75 participants

RESULTATS

161 participants
138 filles, 23 gargons et 20
entraineurs, dont 5 Francais

24 participants :
18 filles, 6 garcons et 3 entraineurs.

Camp estival de volleyball 2012

Autres projets

Remettre un dépliant a tous les
joueurs de ces catégories
Entre 800 et 1100 joueurs

Former un groupe de travail afin
d’établir les problématiques et les
solutions s’y rattachant

Environ 1000 joueurs rejoints

Présentation de la situation et des
moyens choisis au forum du
volleyball de juin 2012
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RAPPORT DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE SPORTIVE

SECTEUR D

E L'ARBITRAGE

ACTIONS/PROJETS

Meneur de jeu

Stage local

Stage provincial

Stage régional /national

Stage volleyball de plage

25
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Stage d’arbitre
OBJECTIFS
Offrir les balises d'un nouveau
systéme d'aide au déroulement d'un
match sans arbitre certifié pour les
jeunes catégories a l'aide de dépliants
explicatifs

Préparer un document référence pour
une distribution au sein du RSEQ

Former et encadrer les arbitres de
grade local dans toutes les régions du
Québec

Former et encadrer les arbitres de
grade provincial dans plusieurs
régions du Québec

Former et encadrer 5 arbitres de grade
régional

Soutenir les 4 candidats en formation
au grade national qui est sous la
responsabilité directe de Volleyball
Canada

Former et encadrer les arbitres pour le
grade local et provincial

RESULTATS
Le projet a été annulé a cause du
manque de participation des instances
régionales du RSEQ.

11 stages
Plus de 160 nouveaux arbitres

2 stages

7 nouveaux arbitres de grade
provincial

2 arbitres sont maintenant titulaires de
grade régional

- Julie Tremblay

- Eric Maltais

1 arbitre est maintenant titulaire d’'un
grade national
- Hugo Giroux

Il'y a eu 1 stage local offert.
9 nouveaux arbitres locaux.

Il'y a eu 7 stagiaires en formation aux
Jeux du Québec.

Jeux du Québec 2012



RAPPORT DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE SPORTIVE

SECTEUR DE L’ARBITRAGE

Stage d’arbitre

ACTIONS/PROJETS OBJECTIFS RESULTATS
Perfectionnement d’arbitres Aider les arbitres a atteindre ou a 1 arbitre a participé a un atelier sur le
conserver un niveau d’excellence a volleyball assis.

tous les niveaux de compétitions
4 arbitres ont participé a des ateliers
de perfectionnement de niveau
national.

3 personnes ont participé aux
championnats canadiens du CIS.

2 personnes ont participé aux
championnats canadiens du CCAA.

32 arbitres et 4 superviseurs ont
participé aux championnats canadiens
de Toronto (14 a 18 ans).

5 arbitres ont participé a des
événements internationaux comme
arbitre, formateur ou superviseur.

- Scott Dzierwirz

- André Trottier

- Lucie Guillemette

- Pierre Farmer

- France Marcoux

Congrés des arbitres Regrouper les arbitres en chef et les 57 participants présents
officiels intéressés
L’aspect financier de cette activité
sera imputé en 2012-2013

NTCC 2012
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PARTENAIRES ET COMMANDITAIRES

C’est gréce a des partenaires et a des commanditaires que Volleyball Québec peut
réaliser plusieurs activités qui permettent le développement du sport. Merci de nous
appuyer dans nos différentes démarches et dans nos nombreux projets.

PARTENAIRES

Education,
Loisir et Sport

Québec rara B CONDATION

) -
SPORTSQUEBEC (.’
Faire bouger FONDATION

DE LATHLETE
D’EXCELLENCE

SPORT. EDUCATION. FIERTE. DU QUEBEC

“san

YINS

INSTITUT NATIONAL
DU SPORT DU QUEBEC

COMMANDITAIRES

*5‘\
'1 ‘ MIKASA

Commanditaire Fournisseur officiel
MIZU'IIJ. des programmes d’excellence S S des ballons

COMMENTPREVENIR.COM

-
(,jul.rl\}&u-t ‘ Chaine hoteliere officielle * ‘ Chriropracticien officiel
Dr Simon erhi

‘ Commanditaire et fournisseur des produits Mikasa et Mizuno

www.vsp.net

‘ Fournisseur d’'un produit anti-odeur pour les équipes du Québec




ANNEXE I - PREVISIONS BUDGETAIRES

ler octobre 2011 au 30 septembre 2012

Réel au 30 septembre 2012

REVENUS DEPENSES EXEDENT (INSUFFISANCE)

Budget Réel Budget Réel Budget Réel
FONCTIONNEMENT
Bureau 332411.00 $ 342 386.00 $ 416 512.81 $ 414 175.00 $ (84101.81)$ | (55867.00) $
Vie démocratique - $ - $ 18 065.00 $ 20 390.00 $ (18 065.00) $ | (20 390.00) $
Sous total 332411.00 $ | 342386.00 $ | 434577.81 $ | 434565.00 $ | (102166.81) $ | (76 257.00) $
PROMO/COMMUNIC.
Activité promotion. - $ ) 580.00 $ 216.00 $ (580.00) $ (216.00) $
Boutique 16 394.60 $ 13815.00 $ 3400.00 $ 5178.00 $ 12 994.60 $ 8637.00 $
Match internationaux -3 - 3 - 3 - 3 - $ - $
Gala - % - 3 - $ 41.00 $ - $ (41.00) $
Levée de fonds 9800.00 $ 2150.00 $ 4 450.00 $ - % 5350.00 $ 2 150.00 $
Sous total 26194.60 $ 15 965.00 $ 8 430.00 $ 5435.00 $ 17764.60 $ | 10530.00 $
COMPETITIONS
Minivolley - 3 - % - 8 - $ - $ - $
Volleyball 88472.12 $ 166 664.00 $ 44 160.00 $ 127 204.00 $ 44 312,12 $ 39 460.00 $
Volleyball de plage 17 910.00 $ 15 823.00 $ 12 995.00 $ 7729.00 $ 4915.00 $ 8094.00 $
Dépot-transfert organ. - $ 92 802.00 $ - $ 92 802.00 $ - $ - $
Sous total 106 382.12 $ 182 487.00 $ 57 155.00 $ 134 933.00 $ 4922712 $ | 47554.00 $
Sous total avec transf. 106 382.12 $ | 275289.00 $ 57 155.00 $ 227 735.00 $ 4922712 $ | 47 554.00 $
FORMATION/PERFECT.
Entraineurs 30310.00 $ 33630.00 $ 24 430.00 $ 27 011.00 $ 5880.00 $ 6619.00 $
Arbitres 23 405.00 $ 16 092.00 $ 18 450.00 $ 10 432.00 $ 4955.00 $ 5660.00 $
Sous total 53715.00 $ 49 722.00 $ 42 880.00 $ 37 443.00 $ 10835.00 $ 12 279.00 $
EXCELLENCE
Volleyball 287 460.00 $ 292 744.00 $ 287 460.00 $ 291 280.00 $ - $ 1464.00 $
Volleyball de plage 102 860.00 $ 69 464.00 $ 102 860.00 $ 68 448.00 $ - $ 1016.00 $
Centre national masc. 75 000.00 $ - $ 73 500.00 $ - $ 1500.00 $ - $
Sous total 465 320.00 $ 362 208.00 $ 463 820.00 $ 359 728.00 $ 1500.00 $ 2 480.00 $
AUTRES ACTIVITES
Camps estivaux 107 000.00 $ 85832.00 $ 86 500.00 $ 71 139.00 $ 20500.00 $ | 14693.00 $
Circuit mondial FIVB 594 200.00 $ - $ 591 200.00 $ - % 3000.00 $ - 9
Minivolley 1500.00 $ 800.00 $ 1500.00 $ 1273.00 $ - $ (473.00) $
Sous total 702 700.00 $ 86 632.00 $ 679 200.00 $ 72412.00 $ 23500.00 $ | 14 220.00 $
TOTALOPERATIONS 1686 722.72 $| 1039400.00 $ | 1686 062.81 $|1044516.00 $ 659.91 $ (5116.00%)
Plus (moins) value placement -$ 15 922.00$ -$ -$ -$ 15 922.00%
GRAND TOTAL 1686722.72% 1055 322.00% |[1686062.81 $|1044516.00 $ 659.91 $ 10 806.00$%
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ANNEXE II - STATISTIQUES SUR LE MINIVOLLEY

Nombre d’écoles primaires participantes a la 2° édition de la
Semaine du minivolley au Québec en mai 2012
] NOMBRE D'ECOLES NOMBRE DE
REGIONS PRIMAIRES INSCRITES PARTICIPANTS
Laurentides 10 1158
Lanaudiére 9 1238
Montérégie 28 2725
Laval 2 48
Estrie 13 1360
Montréal 28 4824
Outaouais 10 2012
Abitibi-Témiscamingue 14 1080
Céte-Nord 5 377
Québec-Chaudiére-Appalaches 43 5646
Saguenay Lac St-Jean 4 548
Mauricie-Centre du Québec 12 1377
Bas St-Laurent 8 498
Gaspésie-lles-de-la-Madeleine 5 558
Nord du Québec 2 163
Autres 2 134
TOTAL 195 23746
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ANNEXE III - MEILLEURS RESULTATS LORS DES CHAMPIONNATS CANADIENS

Championnats canadiens 2012 a Toronto

Catégorie Equipe Position

14 ans et moins féminin Libellules 4e division 1 tier 1
14 ans et moins masculin Impulsifs de Charlevoix Médaille d’argent
15 ans et moins féminin Libellules 5e division 1 tier 2
16 ans et moins féminin Libellules 3e division 1 tier 3
16 ans et moins masculin Celtique 5e division 1 tier 2
17 ans et moins féminin Vipéres 4e division 1 tier 2
18 ans et moins féminin Lynx 5e division 1 tier 2
18 ans et moins masculin Celtique 5e division 1 tier 2

Championnats canadiens de volleyball de plage 2012 a Vancouver

Catégorie

Equipe

Position

14 ans et moins féminin

O.Couturier/N.Leverne-Henrichon

9e division 1 tier 1

16 ans et moins féminin

M.Nicole/P.Villemure-Forcier

4e division 1 tier 2

16 ans et moins masculin

S.Lapensee/O.Riopel

9e division 1 tier 1

18 ans et moins féminin

L.Pepin-Chevalier/A.Lavoie-Boutin

9e division 1 tier 1

21 ans et moins féminin

S.Robichaud/M.Halle

5e division 1 tier 1

21 ans et moins féminin

M.Maheux/S.Gosselin

5e division 1 tier 1

Senior féminin

J.Rodrigue et K.Mactavish (Ont.)

4e division 1

Senior masculin

S.Fecteau-Boutin et M.Plantinga (Ont.)

13e division 1
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ANNEXE 1V - EQUIPES DU QUEBEC

VOLLEYBALL RELEVE

Reléve masculin
Ent. : Rock Picard
Ent.-adjoint : Frangois Poli

Emmanuel Aquin
Jimmy Asselin

Félix Blais

Edouard Bourque-Trudeau
Philippe Carrier

Gabriel Chancy

Saad Elbekri

Hugo Lachance-Berthel
Alexandre Lebrasseur
Maxime Lebrun

Hugo Léger

Nicolas Lepitre

Nicolas Toupin
Nicholas Tremblay

Reléve féminin
Ent. : Olivier Caron
Ent.-adjoint : Jérébme Ouellet

Claudie-Maude Canuel
Gabrielle Dubuc Gaudreau
Jade Fortin

Héléne Gardiner
Sarah-Jeanne Meunier-Bédard
Clémence Provost-Lussier
Anne-Claudel Rae-Paré
Myriam Robitaille

Camille Santerre

Allison Servant

Rachel Trottier
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VOLLEYBALL ELITE

Elite masculin

Ent. : Simon Berleur

Ent.-adjoint : Mélanie Desrochers
Jean-Simon Poirier

Nicolas Barr

Cédrick Brossard
Matthew Coffey
Mikael Dagenais
Jean-Philippe Desjardins
Alyson Francillon
Nicholas Hoag
Olivier Jannini
Christian Levesque
Charlie Loignon
Laurent Mailhot
Jérémie McAndrew
Marc-André Morency
Vincent Thibault

Elite féminin
Ent. : Julien Paquette
Ent.-adjoint : Eric Guérin

Marie-Alex Bélanger
Alex Béraud

Mikhaélla Blanchette
Ariane Broz

Camille Charest-Gagné
Jasmine Coderre
Véronique David
Adryanna Dorismond
Katia Forcier

Emilie Germain Russell
Stéphanie Lojen

VOLLEYBALL DE PLAGE

Masculin

Ent. masculin : Jonathan Chevrier
Elite

Daniel Moreau

Ivan Reka

Reléve

Keyven Coulombe
Samuel Duplessis
Hugo Rosso
Samuel Surprenant

Groupe d’entrainement
Alexandre D’Amboise
Charles-Antoine Séguin

Féminin

Entraineur : Nicolas Mousseau
Elite

Rosalie Coderre

Sarah Gosselin

Reléve
Andréanne Bérubé
Marie-Pier Maheux
Sara Robichaud
Kim Robitaille

Groupe d’entrainement
Myriam Hallé

Marianne Langlais
Josianne Lapointe

Janie Renaud



ANNEXE V - ATHLETES AU SEIN DES PROGRAMMES NATIONAUX

Volleyball masculin
Entraineur chef : Glenn Hoag
Assistant entraineur : Vincent Pichette

Athlétes excellence:
Louis-Pierre Mainville
Olivier Faucher
Alexandre Gaumont-Casias
Christopher Hoag
Nicholas Hoag
Tommy Belisle

Volleyball féminin

Athlétes excellence :
Nadine Alphonse
Janie Guimond
Marie-Pier Murray-Méthot
Marie-Sophie Nadeau

Volleyball de plage

Equipe olympique : Marie-Andrée Lessard
Annie Martin
Vincent Larivée (entraineur)

Athletes excellence : Julie Rodrigue
Simon Fecteau-Boutin

Volleyball assis
Joueur : José Rebello
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ANNEXE VI - COMITES 2011-2012

SECTEUR DU DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE
SPORTIVE

Comité de développement de la pratique sportive du
volleyball

Jean-Pierre Chancy

Stéphane Clémentoni

Jean-Louis Portelance

Eric Pineault

Jeannot Vich

Patrick Lespérance

Mathieu Poirier - employé responsable

Comité du développement de la pratique sportive du
volleyball de plage

Jean-Philippe Moisan

Eric Guérin

Mathieu Brien

Jonathan Chevrier

Mathieu Poirier - employé responsable

AUTRE COMITE
Comité communications marketing

Danyk Sauro

David Messier

Daleyne Guay

Ariane Maher-Gauthier

Alain D’Amboise - Employé responsable
Annabelle Dufour - Employée responsable

SECTEUR DE LA POURSUITE DE L'EXCELLENCE

Comité d'excellence du volleyball
Olivier Caron — responsable

Martin Brunelle

Georges Laplante

Julien Paquette

Marc Griffin/Sonia Plante (Sport-Etudes)
Daniel Rivet - employé responsable

Comité d'excellence du volleyball de plage

Nicolas Mousseau - responsable

Anouk Boileau

Vincent Larivée

Emmanuel Loeub

Simon Aboumerhi

Jonathan Chevrier et Daniel Rivet - employés assignés

Comité des entraineurs
Patricia Bourgault - responsable
Rachéle Béliveau

Eric Guérin

Alexandre Rescat

Daniel Rivet - employé assigné

VOLLEYBALL QUEBEC 33






